DAS ERWARTET DICH BEI UNS

Als HR & Payroll Manager [gn] begleitest Du unsere Mitarbeiter ganzheitlich von der Neueinstellung, (iber die Erfassung
von Zeiten und Bewegungsdaten bis hin zur Lohnabrechnung. AuBerdem bist Du fiir die Personalverwaltung zustandig und
erster Ansprechpartner in allen HR & Payroll Fragen fiir die externen Mitarbeiter. Gemeinsam mit dem Team sorgst Du fir
einen reibungslosen On- und Offboardingprozess.

Deine Aufgaben im Detail:

Ansprechpartner fiir die internen und externen Mitarbeiter in allen HR & Payroll Fragen
Sozialversicherungsrechtliche Beurteilung, Mitarbeiteranlage, Erstellung von Vertrdagen
Laufende Pflege der Personalstammdaten, Erfassung von Arbeits- und Fehlzeiten
Korrespondenz mit Mitarbeitern, Sozialversicherungstragern und Amtern

Erstellung der Brutto-Lohnabrechnung, ggfls. Netto-Lohnabrechnung, Meldewesen
ggfls. Schaltung / Aktualisierung von Stellenausschreibungen; Bewerbermanagement

HR & PAYROLL MANAGER (PERSONAL- UND
LOHNSACHBEARBEITER) [GN]

(4928)

© standort: Miinchen Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Familidres Arbeitsumfeld, in dem Wertschatzung und Teamwork grolRgeschrieben wird

Flache Hierarchien & eine vertrauensvolle, wertschatzende und offene Fithrungskultur

Vielfaltige Entfaltungs- und Entwicklungsméglichkeiten zur Umsetzung eigener Ideen

Attraktive Vergiitung, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, Corporate Benefits, Bike Leasing
Selbstverstandlich die Moglichkeit zur tageweisen mobilen Arbeit

Bliro nahe der Isar mit Wohlfihlatmosphare und sehr guter Anbindung

WAS WIR UNS VON DIR WUNSCHEN

Erste Erfahrungen im Bereich Personal / Lohn / Gehalt; idealerweise eine kaufméannische Ausbildung
Idealerweise Erfahrung mit der Abrechnung von Leiharbeitnehmern (iGZ Tarif), zvoove PDL / Payroll
Teamfahig, Kommunikationsstark und eine eigenverantwortliche Arbeitsweise

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort- und Schrift, gute Umgangsformen und ein gepflegtes Erscheinungsbild
Gute MS Office / Windows Kenntnisse, gerne Erfahrung im Umgang Cloud Anwendungen

Idealerweise gute Englischkenntnisse

UBER BEMOVA

Unser Herz schldgt seit mehr als 20 Jahren fiir Gastfreundschaft — mit viel Leidenschaft und Motivation sind wir fiir unsere
zahlreichen Kunden aus Gastronomie, Hotellerie und der Veranstaltungsbranche ein spezialisierter Personaldienstleister mit
ausgezeichneten Branchenkenntnissen.

DEIN DIREKTER KONTAKT



Christian Mahr

Tel. 089-45 66 70 21
E-Mail: job@bemova.de

WhatsApp: 0157-35992043

Abteilung(en): Interne Stellen
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