
BEMOVA - Event & Service Personal
Gastfreundschaft beginnt mit den richtigen Menschen - hast Du Lust, unser Team in Frankfurt / Main aufzubauen?

Folgendes bringst du bereits mit:

Liebe zur Gastronomie, Hotellerie und Eventbranche sowie Engagement und einem Hang zu Abwechslung und
Herausforderungen. Den Blick über den Tellerrad hinaus, Flexibilität, Verbindlichkeit, Eigeninitiative und den Wunsch,
Verantwortung zu übernehmen.

Klingt ganz nach Dir? Perfekt – dann sollten wir uns kennenlernen! Zusammen mit unserem erfahrenen Team bringen wir
unsere neue Niederlassung so richtig in Schwung!

Deine Aufgaben im Überblick:

Eigenverantwortliche Leitung und Weiterentwicklung Deiner Niederlassung, Führung und Förderung Deines
Teams
Aktive Neukundengewinnung - sowohl telefonisch als auch im persönlichen Austausch, Betreuung von
Bestandskunden
Rekrutierung von geeigneten Mitarbeitern für Dein Team - von der Terminierung über Führung von Interviews
bis zur Einstellung
Eine auf unsere Auftraggeber perfekt abgestimmte und reibungslose Personaleinsatzplanung sowie
Einsatzbegleitungen
Schulung der Mitarbeiter zur Vorbereitung auf die Einsätze in Hotels, bei Events etc. nach unserem Standard

Neben diesen Aufgaben wirst Du auch aktiv an der Suche nach einem geeigneten Office beteiligt sein - Du wirst Deinen
neuen Arbeitsplatz also maßgeblich mitgestalten.

Bitte beachte, dass die Einarbeitung in unserer Zentrale in München erfolgt und die Tätigkeit zunächst überwiegend aus dem
Home-Office ausgeführt werden muss.

Können wir Dich für diese vielfältigen Aufgaben begeistern und hast Du Lust mit uns den nächsten Schritt zu gehen? Dann
freuen wir uns auf Deine Nachricht!

UNIT MANAGER [gn] EVENT & SERVICE PERSONAL
(4870)

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Familiäres Arbeitsumfeld, in dem Wertschätzung und Teamwork großgeschrieben wird
Flache Hierarchien & eine vertrauensvolle, wertschätzende und offene Führungskultur 
Vielfältige Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten zur Umsetzung eigener Ideen
Attraktive Vergütung, betriebliche Altersvorsorge, Corporate Benefits
Selbstverständlich die Möglichkeit zur tageweisen mobilen Arbeit

DAS WÜNSCHEN WIR UNS

Erfahrung im Bereich der Personaldienstleistung, Disposition, Vertrieb, Projektmanagement oder Ähnliches
Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hotellerie, Gastronomie oder vergleichbare Berufserfahrung
Eine hohe Begeisterung für die Kundengewinnung mit möglichst erster Vertriebserfahrung im
Dienstleistungsbereich
Eine kommunikationsstarke Persönlichkeit, die gern aktiv auf andere Menschen zugeht
Eine selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, "Macher-Mentalität"
Zielstrebigkeit, Eigeninitiative, Organisationsgeschick und den Blick über den Tellerrand hinaus
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Erfahrung im Umgang mit MS Office & Windows, Cloudanwendungen

ÜBER BEMOVA

Unser Herz schlägt seit mehr als 20 Jahren für Gastfreundschaft – mit viel Leidenschaft und Motivation sind wir für unsere
zahlreichen Kunden aus Gastronomie, Hotellerie und der Veranstaltungsbranche ein spezialisierter Personaldienstleister mit
ausgezeichneten Branchenkenntnissen.

Bitte sende uns  keine Bewerbungen per Post bzw. habe Verständnis , dass  wir diese aus  organisatorischen Gründen nicht zurücksenden können. Aus  Gründen der

besseren Lesbarkeit verwenden wir in der Regel  die männl iche Form. Entsprechende Begri ffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzl ich für a l le

Geschlechter. Die Hinweise zum Datenschutz findest Du hier: www.bemova.de/datenschutz

ANSPRECHPARTNER

Christian Mahr

Tel. 089-45 66 70 21
E-Mail: job@bemova.de
WhatsApp: 0157-35992043

Abteilung(en): Interne Stellen
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