WERDE TEIL UNSERES TEAMS UND GESTALTE MIT

Du bist Gastgeber aus Leidenschaft und hast die Personlichkeit, neue Mitarbeiter zu schulen und vor Ort Verantwortung zu
Ubernehmen? Dann bieten wir Dir eine spannende Moglichkeit, Deine Erfahrung einzubringen und aktiv die
Weiterentwicklung unseres Teams zu gestalten.

Mit einer Kombination aus festen Arbeitstagen und flexibler Schichtplanung erwartet Dich eine abwechslungsreiche
Tatigkeit als Teamleiter!

Interesse? Schick uns gern eine WhatsApp 0157-35992043 oder E-Mail job@bemova.de!

TEAMLEITER [gn] EVENT- & SERVICEPERSONAL

(4923)

© Standort: Miinchen Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel, Vollzeit

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN

Durchfliihrung von Schulungen in unserem offenen Biiro

Einbringen Deines Wissens und Weiterentwicklung des Teams

Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum

Spannende Projekte und Einsatze in der Event- und Hotelbranche

Familidres Arbeitsumfeld, in dem Wertschatzung und Teamwork grolRgeschrieben wird
Flache Hierarchien & kurze Entscheidungswege — Deine Ideen zahlen!
Weiterbildungsmaoglichkeiten und echte Entwicklungschancen

Coole Extras wie Bike Leasing, Corporate Benefits, Sachbezugskarte etc.

DEINE AUFGABEN UND VERANTWORTUNG

Mit Deinem Wissen und Erfahrung bereitest Du unsere Mitarbeiter mit gezielten Schulungen optimal auf die Einsétze in
Hotels und bei Events vor. Dabei vermittelst Du die wichtigsten Grundlagen wie das sichere Tablett tragen, drei Teller tragen
und nicht zuletzt die wichtigsten Do's and Dont's unserer Lieblingsbranche. Darliber hinaus begleitest Du die Mitarbeiter zu
Einsatzen und Gbernimmst die Funktion eines Serviceleiters.

Die Aufgaben im Detail:

Schulung der Mitarbeiter zur perfekten Vorbereitung auf den Kundeneinsatz
Ubernahme von Checkln und CheckOut, Koordination der Mitarbeiter
Erster Ansprechpartner flr unsere Mitarbeiter vor Ort im Kundeneinsatz
Team- / Serviceleitung bei verschiedenen Veranstaltungen

Daruber hinaus klassische Tatigkeiten im Servicebereich

UNSERE ANFORDERUNGEN

Abgeschlossene Ausbildung in der Gastronomie / Hotellerie oder entsprechende Berufserfahrung
Absolute Zuverldssigkeit, Teamfahigkeit und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

SpaR am Umgang mit Gasten, ein gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen

Eine positive Ausstrahlung und freundliches Auftreten

Mindestens gute Deutschkenntnisse; mindestens 18 Jahre alt

UBER BEMOVA

Unser Herz schldgt seit mehr als 20 Jahren fiir Gastfreundschaft — mit viel Leidenschaft und Motivation sind wir fiir unsere


https://api.whatsapp.com/send?phone=49157-35992043&text=Deine Nachricht an BEMOVA
mailto:job@bemova.de

zahlreichen Kunden aus Gastronomie, Hotellerie und der Veranstaltungsbranche ein spezialisierter Personaldienstleister mit
ausgezeichneten Branchenkenntnissen.

DEIN DIREKTER KONTAKT
Katharina Renkl

Tel. 089-45 66 70 21
E-Mail: job@bemova.de

WhatsApp: 0157-35992043

Tarifvertrag: iGZ
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